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1. AUTONOMOS: COBERTURA DE CONTINGENCIAS PROFESIONALES Y CESE
DE ACTIVIDAD.

Mediante la TIN/490/2011, de 9 de marzo, se establece un plazo especial de opcion
para la cobertura de las contingencias profesionales y el cese de actividad de los
trabajadores por cuenta propia o auténomos, de tal forma que éstos dispondran
hasta el proximo 30 de junio para cotizar por estas nuevas coberturas que ofrece la
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Seguridad Social. Recordemos que el plazo establecido, inicialmente, para solicitar la
cobertura la proteccion por contingencias profesionales finalizd el pasado 6 de
febrero.

Con independencia de este plazo especial prorrogado, la cobertura de la proteccion
de las contingencias profesionales se puede solicitar antes del 1 de octubre de cada
afio, con efectos desde el dia 1 de enero del afio siguiente, debiendo mantenerse
durante el periodo de un afo natural, prorrogable automaticamente por periodos de
igual duracién.

En nuestro boletin del pasado mes de septiembre, comentamos, detalladamente, los
aspectos de esta nueva cobertura para trabajadores auténomos.

2. APOYO DE LA TGSS PARA CUMPLIR CON LA OBLIGACIONES EN
MATERIA DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL.

Una resolucion, de 28 de febrero, emitida por la TGSS establece los términos y
condiciones para la prestacion de un servicio de asistencia técnica y asesoramiento
en materia de cotizacién, bajo la denominacion de servicio de apoyo a la cotizacion.

A través de dicho servicio, la TGSS facilitara a los empresarios con cédigos de cuenta
de cotizacion inscritos en el Régimen General de la Seguridad Social que cuenten con
un maximo de diez trabajadores en el momento de efectuar la solicitud de
incorporacion, el cumplimiento de sus obligaciones de cotizacion a la Seguridad
Social, mediante la elaboracidon y puesta a disposicion, con caracter mensual, del
documento electrénico de pago para la liquidacién e ingreso de cuotas a la Seguridad
Social.

La prestacion de este servicio se realizard durante tres periodos de liquidacion de
cuotas consecutivos, a contar desde la fecha en que sea efectivo y que vendra
determinada en la resolucidon que acepte la incorporaciéon al mismo. Finalizado este
periodo, la TGSS podra establecer la prérroga del servicio una Unica vez y durante un
periodo maximo de tres meses mas, en atencidn a las circunstancias que concurran
en el empresario, siempre y cuando sea solicitada por éste entre los dias 1 y 15 del
mes previsto de finalizacion de la prestacion del servicio, a través del
correspondiente formulario.

Los sujetos que se acojan al servicio deberan proporcionar los datos imprescindibles
para el calculo de la correspondiente liquidacion de cuotas, mediante la
cumplimentacién del correspondiente formulario, que deberd ser recibido por la
unidad de gestién con anterioridad al dia 20 del plazo reglamentario de ingreso de la
respectiva liquidacion de cuotas.

Durante el periodo de adhesién a este servicio se dara por cumplida la obligatoriedad
de incorporacion al Sistema RED, a efectos de obtener o mantener las bonificaciones,
reducciones o cualquier otro beneficio en la cotizacién a la Seguridad Social. Una vez
finalizado dicho periodo de adhesion, la incorporacion al Sistema RED no sera
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efectiva hasta el momento en que se obtenga la autorizacion para transmitir por
dicho sistema y se haga uso de ella en la practica.

3. UTILIZACION DE TARJETAS COMO MEDIO DE PAGO DE LAS DEUDAS
CON LA SEGURIDAD SOCIAL.

El Reglamento general de recaudacién de la Seguridad Social, aprobado por el Real
Decreto 1415/2004, de 11 de junio, establece que el pago de las deudas a la
Seguridad Social deberd realizarse en efectivo, mediante dinero de curso legal,
cheque, transferencia o domiciliacion bancaria, asi como cualquier otro medio de
pago autorizado por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Por su parte, la Orden TAS/1562/2005, de 25 de mayo, dispone que la Direccion
General de la Tesoreria General de la Seguridad Social pueda autorizar el uso de
medios de pago de las deudas con la Seguridad Social distintos de los relacionados
en el Reglamento general de recaudacion de la Seguridad Social.

A este respecto, la aplicacion practica del Reglamento general de recaudacion de la
Seguridad Social y la experiencia obtenida en la gestion recaudatoria de la Seguridad
Social, determinan la conveniencia de autorizar la utilizacién de tarjetas, tanto de
débito como de crédito, como medio de pago para el abono de las deudas con la
Seguridad Social que se encuentran en via ejecutiva.

I 4. JURISPRUDENCIA SOCIAL.

DESPIDO IMPROCEDENTE DECLARADO NULO POR DISCRIMINATORIO.

La Sala de lo Social del TS] de Canarias (sede Las Palmas), mediante sentencia del
pasado 25 de enero, estimd el recurso de suplicacion formulado por el trabajador
demandante contra sentencia que convalidé el reconocimiento empresarial de la
improcedencia de su despido basado en no ser rentable atendidos sus continuos
procesos de incapacidad temporal (IT), declarando la nulidad del mismo.

La empresa demandada despidié al trabajador alegando que su contratacion no era
rentable atendidos los continuos procesos de IT en los que habia estado incurso. En
la carta la empresa reconocid la improcedencia del despido y el mismo dia de su
entrega consignd el importe de la indemnizacién.

La sentencia del Juzgado de lo Social nim. 3 de Las Palmas de Gran Canaria, declaré
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la improcedencia del despido, condenando a la empresa demandada a abonar la
correspondiente indemnizacion que ésta, previamente, ya habia consignado. Contra
esta sentencia, el trabajador interpuso el recurso de suplicacion analizado.

Estima la Sala que en el caso de autos no hay ninglin elemento ajeno a la
enfermedad que justifique el despido, pues como exige el Tribunal Constitucional, no
se pone en relacidén la enfermedad con la aptitud del trabajador para desarrollar el
contenido de la prestacion.

Desde luego no es de recibo el argumento de que es costosa para la empresa la baja
porque ha de pagar la cotizacion, pues ello supone aceptar la enfermedad, que tiene
una proteccion constitucional en el ambito del derecho a la salud, como una causa de
extincidn, pues tal y como la empresa lo plantea lo que esta diciendo es que si los
trabajadores se enferman pueden ser despedidos porque son costosos, y lo mejor es
pasarle el costo al Estado via desempleo.

Este argumento puramente econémico que considera al trabajador como un objeto
supone "castigar" la enfermedad del trabajador que aparece ante la empresa como
una carga, y desde luego, supone convertir a la enfermedad en una causa de
discriminacion.

Ello vulnera el articulo 14 de la Constitucién Espafiola, por lo que sin tener en cuenta
los otros motivos del recurso, procede la estimacién del mismo, al entender la Sala
que se ha producido un despido discriminatorio, y consecuentemente nulo.

LA EXTINCION DEL ARRENDAMIENTO DEL LOCAL NO ES CAUSA SUFICIENTE PARA JUSTIFICAR
UN DESPIDO OBJETIVO.

La Sala 4@ del Tribunal Supremo, mediante sentencia de fecha 29 de noviembre de
2010, desestim6 el recurso de casacion para la unificacion de doctrina interpuesto
por la empresa demandada contra sentencia que declaré improcedente el despido del
actor.

La empresa demandada despidié al trabajador, por amortizacion de su puesto de
trabajo, al amparo del articulo 52.c) del Estatuto de los Trabajadores. Esta decision
fue ratificada por sentencia del Juzgado de lo Social nim. 28 de Barcelona en
27/10/2008 (autos 642/08).

El demandante recurrié en suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior
de Justicia de Catalufia, la cual dictd sentencia con fecha 17 de julio de 2009, en la
gue revoco integramente la sentencia mencionada y declaro el despido del trabajador
improcedente, condenando a la empresa a optar, en el plazo de cinco dias, entre
readmitir al trabajador en las mismas condiciones que regian con anterioridad a la
fecha del despido en alguno de los centros de trabajo de que dispone, o a
indemnizarlo en un cuantia equivalente a 45 dias de salario por afo trabajado, de la

PAGINA 4



gue se deberia descontar la indemnizacion ya percibida y puesta a disposicion del
trabajador, sin perjuicio de abonar los salarios de tramitacion devengados desde la
fecha del despido.

La empresa demandada presenta ante el Tribunal Supremo recurso de casacidén para
unificacion de doctrina, sefialando como resolucién de contraste la STSJ] Catalufia
12/05/2009 (rec. 1212/09), que en supuesto de despido de otro de los compafieros
del actor en el mismo centro de trabajo (en total eran tres los que alli prestaban
servicios), declard procedente la extincién del contrato; y denuncia la infraccion de
los articulos 52.c) y 53 del Estatuto de los Trabajadores.

La Sala 42 del Tribunal Supremo desestima el recurso de la empresa, confirmando la
sentencia del TSJ de Catalufia. Segun la Sala, el motivo que esgrime la empresa para
el despido objetivo, la extincidn del contrato de arrendamiento del local, si bien es
independiente de su voluntad, era una circunstancia previsible, por estar pactada y
ser anunciada con tres meses de antelacién.

Si ademas, como se ha constatado, resulta que en las mismas fechas la recurrente
realizé un buen numero de nuevas contrataciones para diversos centros de trabajo,
hace que no pueda justificar el despido alegando la necesidad de amortizar el puesto
de trabajo del demandante. Afiade el Alto Tribunal, que era obligada la reubicacion
de éste en una de las muchas plazas vacantes o plazas de nueva creacion.

I 5. CONVENIOS COLECTIVOS.

Convenios Colectivos Interprovinciales publicados entre el 16 de febrero de
2011 y el 15 de marzo de 2011.

Ambito funcional Tipo Boletin

Centros y Servicios de Atencion a Personas con Discapacidad. AC BOE 16/02/2011
Comerc_lo al por Mayor e I,mportadore§ de Productos Quimicos RS BOE 16/02/2011
Industriales y de Drogueria, Perfumeria y Anexos.

Empresas, dg Ensefanza Privada Sostenidas Total o Parcialmente con CE BOE 16/02/2011
Fondos Publicos.

Empresas de Seguridad. CC BOE 16/02/2011

Art_es Graﬁcas, Manlpulados' Qe Papel, Manipulados de Carton, RS BOE 21/02/2011
Editoriales e Industrias Auxiliares.

Ensefianza Privada. AC BOE 21/02/2011
Entidades de Seguros, Reaseguros y Mutuas de Accidentes de Trabajo. RS BOE 21/02/2011
Agencias de Viajes. RS BOE 28/02/2011
Cajas de Ahorros. RS BOE 28/02/2011
Grandes Almacenes. RS BOE 28/02/2011
Granjas Avicolas y Otros Animales. RS BOE 28/02/2011
Industria de Alimentos Compuestos para Animales. RS BOE 28/02/2011
Perfumeria y Afines. RS BOE 28/02/2011
Tiendas de Conveniencia. RS BOE 28/02/2011
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Sector Cementero Espafiol. AC BOE 2/03/2011
Servicios de Prevencién Ajenos. RS BOE 2/03/2011
Mataderos de Aves y Conejos. RS BOE 4/03/2011
Empresas de Mediacion de Seguros Privados. RS BOE 4/03/2011
Empresas de Publicidad. RS BOE 4/03/2011
Sector Cementero. AC BOE 4/03/2011
Grandes Almacenes. SE BOE 7/03/2011
Agencias de Viaje. AC BOE 8/03/2011
Fabricantes de Yesos, Escayolas, Cales y sus Prefabricados. RS BOE 8/03/2011
Ocio Educativo y Animacion Sociocultural. CC BOE 8/03/2011
Loterias y Apuestas del Estado. CC BOE 14/03/2011

Convenios Colectivos de ambito Provincial y Autonémico publicados entre el
16 de febrero de 2011 y el 15 marzo de 2011.

Territorio Ambito funcional Tipo Boletin
A Corufa Carpinteria, Ebanisteria y Actividades Afines. CA BOP 23/02/2011
Rematantes y Aserraderos de Madera. RS BOP 23/02/2011
Comercio de Alimentacion. AC BOP 28/02/2011
Alava Comercio de Alimentacidn. RS BOP 21/02/2011
Comercio del Calzado. RS BOTHA 25/02/2011
Albacete Hosteleria. RS BOP 25/02/2011
Oficinas y Despachos. RS BOP 25/02/2011
Transportes. RS BOP 25/02/2011
Alicante quermer;,ados, Autoservicios y Detallistas de cC BOP 1/03/2011
Alimentacion en General.
Almacenistas de Materiales de Construccion. RS BOP 2/03/2011
Establecimientos de Hospitalizacién. RS BOP 2/03/2011
Industrias Transformadoras de Materias Plasticas. RS BOP 4/03/2011
Actividades Agropecuarias. RS BOP 11/03/2011
Limpieza de Edificios y Locales para Centros Sanitarios
Dependientes de la Conselleria de Sanidad y la Diputacién. RS BOP 11/03/2011
Industrias de Mufiecas, Juguetes, Accesorios y Afines. CC BOP 15/03/2011
Almeria Construccion y Obras Publicas. CA BOP 11/03/2011
Asturias Limpieza de Edificios y Locales. CcC BOPA 17/02/2011
Transporte por Carretera. RS BOPA 22/02/2011
Montajes y Empresas Auxiliares. RS BOPA  23/02/2011
Empleados de Fincas Urbanas. RS BOPA  28/02/2011
Exhibiciones Cinematograficas. CC BOPA  28/02/2011
Grupo de Deportes. RS BOPA  28/02/2011
Oficinas de Farmacia. RS BOPA 4/03/2011
Minoristas de Alimentacion. CE BOPA  10/03/2011
Transporte por Carretera. CE BOPA 11/03/2011
Badajoz Comercio del Metal. SE DOE 28/02/2011
Construccion y Obras Publicas. RS DOE  28/02/2011
Industrias Siderometalurgicas. CA DOE 2/03/2011
Transportes de Mercancias por Carretera. CcC DOE 2/03/2011
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Comercio de Alimentacion, Mayor y Menor. RS DOE 8/03/2011
Comercio del Calzado, Piel y Articulos de Regalos. RS DOE 8/03/2011
Comercio Textil, Mayor y Menor. RS DOE 8/03/2011
Industrias de la Madera. CA DOE 8/03/2011
Derivados del Cemento. RS DOE 9/03/2011
Barcelona Captaciélr), EIevgcién, C;gnduccic’m, Tratamiento, cc BOP 25/02/2011
Depuracion y Distribucion de Aguas.
Exhibicidn Cinematografica. RS BOP 9/03/2011
Transporte de Mercancias por Carretera. RS BOP 11/03/2011
Industrias del Aceite y sus Derivados. RS BOP 15/03/2011
Bizkaia Oficinas y Despachos. CE BOB 22/02/2011
Transporte de Viajeros por Carretera. RS BOB 3/03/2011
Canteras y Hormigones. RS BOB 4/03/2011
Construccion. RS BOB 10/03/2011
Industria Siderometaldrgica. RS BOB 10/03/2011
Oficinas y Despachos. RS BOB 15/03/2011
Burgos Oficinas y Despachos. RS BOP 28/02/2011
Optica Optométrica. RS BOP 1/03/2011
Agencias de Transportes de Cargas Fraccionadas. RS BOP 7/03/2011
Exhibicidn Cinematografica. RS BOP 7/03/2011
Industria Siderometaldrgica. RS BOP 10/03/2011
Talleres de Tintorerias, Despachos a Comision,
Lavanderias y Planchado de Ropa. RS BOP 11/03/2011
Mayoristas y Mir_moristas de Vinos, Aguardientes RS BOP 14/03/2011
Compuestos y Licores.
Transportes por Carretera, Garajes y Aparcamientos. RS BOP 15/03/2011
Caceres Derivados del Cemento. RS DOE 24/02/2011
Industrias de la Madera. CA DOE 25/02/2011
Derivados del Cemento. CA DOE 1/03/2011
Oficinas y Despachos. RS DOE 8/03/2011
Cadiz Comercio del Metal. CC BOP 17/02/2011
Construccion y Obras Publicas. CA BOP 17/02/2011
Agencias Maritimas. RS BOP 22/02/2011
Empresa; de Alimentacién de DetaIIistas,_ c!e RS BOP 22/02/2011
Ultramarinos, Supermercados y Autoservicios.
Empresas Mayoristas y Almacenistas de Alimentacién y RS BOP 22/02/2011
Bebidas.
Hosteleria. RS BOP 22/02/2011
Comer_qo de la Con;trucgon tanto Mayorista y RS BOP 2/03/2011
Exclusivista como Minorista.
Comercio del Mueble. RS BOP 2/03/2011
(E:mgresas Destinadas a Establecimientos Sanitarios de AC BOP 10/03/2011
aracter Privado.
Frutas y Hortalizas. RS BOP 10/03/2011
Canarias Campo. CC BOC 3/03/2011
Cantabria Hosteleria. RS BOC 22/02/2011
Comercio de Almacenistas de Coloniales. RS BOC 22/02/2011
Comercio de la Piel, Cuero y Calzado. CC BOC 22/02/2011
Abogados, Procuradores y Graduados Sociales. RS BOC 2/03/2011
Castelldn Comunidades de Regantes. RS BOP 26/02/2011
Transportes de Mercancias por Carretera y sus Anexos. RS BOP 26/02/2011
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Transportes de Viajeros por Carretera. RS BOP 26/02/2011
Industrias de Hosteleria. RS BOP 15/03/2011
Ciudad Real  Aceites y Derivados. RS BOP 16/02/2011
Emp,resas Distribuidoras de Gases Licuados del RS BOP 16/02/2011
Petroleo.
Pasteleria, Confiteria, Bolleria y Reposteria. RS BOP 16/02/2011
Tintorerias y Lavanderias. RS BOP 16/02/2011
Vinos y Alcoholes. RS BOP 23/02/2011
Siderometalurgia. RS BOP 7/03/2011
Comur!idad C_entros y Servicios de Atencién a Personas CE DOCV  23/02/2011
Valenciana Discapacitadas.
Cordoba Campo. RS BOP 25/02/2011
Industrias Vinicolas, Licoreras y Alcoholeras. RS BOP 25/02/2011
Construccion. CA BOP 2/03/2011
Galicia Pompas Funebres. RS DOGA 18/02/2011
Editoriales. RS DOGA 4/03/2011
Gruas Moviles Autopropulsadas. RS DOGA 9/03/2011
Gruas Méviles Autopropulsadas. CE DOGA 10/03/2011
Girona Construccion y Obras Publicas. CA  BOP 2/03/2011
Granada Construccion y Obras Publicas. RS BOP 18/02/2011
Comercio. RS BOP 15/03/2011
Construccion y Obras Publicas. CA BOP 15/03/2011
Hosteleria. RS BOP 15/03/2011
Transportes Interurbanos de Viajeros por Carretera. RS BOP 15/03/2011
Huelva Montajes. RS BOP 10/03/2011
Huesca Transporte de Viajeros por Carretera y Garajes. RS BOP 17/02/2011
Industria Siderometaldrgica. RS BOP 18/02/2011
Construccion y Obras Publicas. RS BOP 23/02/2011
Oficinas y Despachos. RS BOP 1/03/2011
Pasteleria, Bolleria, Galletas, Reposteria, Elaboracion de
Productos de Confiteria de Chocolate, Platos Cocinados, RS BOP 4/03/2011
Pasteleria Salada y Heladeria Artesanal.
Comercio en General. RS BOP 9/03/2011
Illes Balears Limpieza de Edificios y Locales. CC BOIB 24/02/2011
Esta!aleam_lentos Sanitarios de Hospitalizacion, Consulta RS BOIB 1/03/2011
y Asistencia.
Jaén Industrias Panaderas. RS BOP 2/03/2011
La Rioja Edificacién y Obras Publicas. RS BOR 23/02/2011
Transporte Interurbano de Viajeros en Autobus. RS BOR 23/02/2011
Industrias Siderometalurgicas. RS BOR 2/03/2011
Alfareria. RS BOR 14/03/2011
Las Palmas Empaquetado de Platanos. CcC BOP 4/03/2011
Empaquetado de Tomates. CcC BOP 4/03/2011
Comercio y Manufactura del Vidrio Plano. RS BOP 11/03/2011
Cultivo (_jfal Tomate por el Sistema de Incentivos a la RS BOP 11/03/2011
Produccion.
Ledn Siderometalurgico. RS BOP 16/02/2011
L!mp?eza Publica, Riqus, Recogida d_e Basuras, RS BOP 1/03/2011
Limpieza y Conservacion de Alcantarillado.
Hosteleria y Turismo. RS BOP 1/03/2011
Transporte Urbano de Viajeros. RS BOP 1/03/2011
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Industrias de Captacion, Elevacion, Conduccion,

Lieida Tratamiento y Distribucién de Aguas. cc BOP 17/02/2011
Fabricacion y Distribucién de Bebidas Refrescantes. RS BOP 24/02/2011
Industrias de Panaderia. RS BOP 1/03/2011
Lugo Comercio de Alimentacion. CC BOP 17/02/2011
gomercp de Materiales de Construccion y cC BOP 3/03/2011
aneamiento.
Materiales y Prefabricados de la Construccion. CcC BOP 3/03/2011
Edificacion y obras Publicas. CC BOP 3/03/2011
Malaga Automocién. RS BOP 21/02/2011
Sector de Automocién. CC BOP 15/03/2011
Murcia GLP Envasado y Servicios Oficiales. RS BORM 26/02/2011
Industrias Pimentoneras. RS BORM 26/02/2011
Tomate Fresco (Manipulado y Envasado). RS BORM 26/02/2011
Agricola, Forestal y Pecuario. RS BORM 9/03/2011
Industrias Vinicolas y Alcoholeras. RS BORM 9/03/2011
Aserrio, Fabricacidn Envases y Paletas de Madera. CA BORM 15/03/2011
Navarra Talleres de Reparacion de Vehiculos. CC BOP 23/02/2011
Ourense Limpieza de Edificios y Locales. RS BOP 18/02/2011
:D\ematantes, Aserradores y Preparados Industriales de RS BOP 18/02/2011
a Madera.
Transporte de Mercancias por Carretera. RS BOP 4/03/2011
Transporte de Viajeros por Carretera. CC BOP 4/03/2011
Pais Vasco Administracién y Servicios de la Universidad. CE BOP 10/03/2011
Palencia Construccion y Obras Publicas. RS BOP 23/02/2011
Pontevedra Construccion. CA BOP 21/02/2011
Empresas del Metal sin Convenio Propio. RS  BOP 22/02/2011
Derivados del Cemento. RS BOP 24/02/2011
Carpinteria de Ribera. CA BOP 25/02/2011
Almacenistas de Madera. CA BOP 14/03/2011
Salamanca Il:ijncwglissza, Abrillantado y Pulimento de Edificios y RS BOP 2/03/2011
Siderometalurgia. RS BOP 2/03/2011
Limpieza, Abrillantado y Pulimento de Edificios y RS BOP 2/03/2011
Locales.
Santa Cruz Estibadores Portuarios. CC BOP 4/03/2011
de Tenerife  Hosteleria. CC BOP 7/03/2011
Segovia Madera (Rematantes y Aserradores). CE BOP 9/03/2011
Madera,y Corcho (Ebanisterias, Carpinterias, CE BOP 9/03/2011
Tapicerias...).
Construccion y Obras Publicas. RS BOP 11/03/2011
Derivados del Cemento. CA BOP 11/03/2011
Sevilla Tintorerias, Lavanderias de uso Doméstico, Limpieza y cC  BOP 12/03/2011
Planchado de Ropas.
Soria Transportes de Mercancias por Carretera. RS BOP 18/02/2011
Tarragona Industrias Siderometalurgicas. RS BOP 28/02/2011
Construccion. RS BOP 4/03/2011
Comercio de Materiales de Construccion. CcC BOP 9/03/2011
Industrias Vinicolas. RS BOP 14/03/2011
Valencia Oficinas y Despachos. RS BOP 24/02/2011
Valladolid Industrias de la Madera. CE BOP 17/02/2011
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Industria Siderometaldrgica. CA BOP 19/02/2011
Industrias de la Madera. RS BOP 3/03/2011
Siderometalurgia. RS BOP 3/03/2011
Confiteria, Pasteleria, Bolleria y Reposteria Industrial. RS BOP 7/03/2011
Zamora Comercio del Mueble. RS BOP 23/02/2011
Fincas Urbanas. RS BOP 23/02/2011
Captacion, Elevacidon, Conduccidn, Tratamiento,
Depuracién y Distribucién de Aguas. RS BOP 11/03/2011
Pompas Funebres y Empresas Funerarias. RS BOP 11/03/2011
Zaragoza Servicios de Ayuda a Domicilio. RS BOP 23/02/2011
Garajes, Aparcamlent.os, Estaciones de Lavado, RS BOP 23/02/2011
Engrases y Autoestaciones.
Industria Siderometallrgica. RS BOP 9/03/2011
AC: Acuerdo CA: Calendario laboral CC: Convenio Colectivo CE: Correccion errores

DE: Denuncia ED: Edicto EX: Extension IM: Impugnacion

NU: Nulidad

PA: Pacto RE: Resolucion RS: Revision salarial

LA: Laudo
SE: Sentencia
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